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     Уважаемые  обучающиеся, учителя, родители   и друзья школы!

         Предлагаем вашему вниманию открытый информационный доклад, в котором представлены результаты деятельности МОУ «СОШ № 6» города Новомосковска  за 2010-2011 учебный год. Это первый  публичный отчет  о работе школы, поэтому он будет носить более информационный,  чем аналитический характер. 
         Публикация открытого отчета становится сегодня для школы обычной деятельностью. Ведь все более очевидным становится тот факт, что активными участниками образовательного процесса должны стать те, кто имеет прямое отношение к жизни школы:   сами обучающиеся, их родители, учителя и все, кому не безразлично, чем живет школа. Знакомство с отчетом позволит каждому получить интересующую информацию, определиться с тенденциями развития школы, осознать свою роль в этом  развитии, получив основание для размышлений, действий и продолжения сотрудничества.
        Сегодня, как никогда, общество относится очень внимательно к проблеме образования молодого поколения. «Реализация планов долгосрочного развития экономики и социальной сферы Российской Федерации, обеспечивающих рост благосостояния граждан, требует инвестиций в человеческий капитал». «Школьное образование сегодня представляет собой самый длительный этап формального обучения каждого человека и является одним из решающих факторов как индивидуального успеха, так и долгосрочного развития всей страны», – говорится в  документе «Национальная образовательная инициатива «НАША НОВАЯ ШКОЛА»».

       Мы – учителя,  понимаем, какая  большая ответственность ложится на наши плечи. Ответственность за раскрытие способностей каждого ученика, за воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. О том, как наше образовательное учреждение справляется с этой задачей, говорится в данном публичном отчёте о деятельности школы за прошедший учебный год.

   В отчёте содержится информация о том, чем живет школа, как работает, какие у нее потребности, чего она достигла. 
Структура отчёта такова: 
Вопрос № 1: Что же это за школа – Муниципальное общеобразовательное  

                       учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 6»   

                       города Новомосковска?
Вопрос № 2: Каких результатов образовательной деятельности мы достигли 

                      в 2010-2011 учебном году?
Вопрос № 3: Ни для кого не секрет, что результаты образовательной  
                      деятельности напрямую зависят от условий осуществления 
                      образовательного процесса. Какие же условия созданы для 
                      этого  в нашей школе?
Вопрос № 4: Каких результатов воспитательной деятельности мы достигли 
                      в 2010-2011 учебном году?
Вопрос № 5: Как организована  работа социально-психологической

                       службы школы?
Вопрос № 6: Каковы перспективы развития школы в новом учебном году?

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ШКОЛЕ .

            В России много школ, и у каждой своё лицо. Одни находятся в больших и шумных городах, среди вечерних сияющих огней, другие – в сельской глубинке. Наша школа располагается  на микрорайоне Урванка  небольшого города  Тульской области  - Новомосковска. 

        Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная  школа № 6  » города Новомосковска  является государственным образовательным учреждением

Адрес школы : г. Новомосковск, ул. Орджоникидзе, 4А.

Директор школы: Абрамова Галина Алексеевна
Зам. директора по учебно-воспитательной работе – 

                                                       Коновалова Любовь Васильевна, 

                                                       Сухинова Валентина Алексеевна.

Зам. директора по воспитательной работе – 

                                                        Соловьянова Татьяна Анатольевна.

Социальный педагог- Шаталова Нина  Ивановна.

Психолог – Максимова  Ирина Викторовна.

Цель образовательного учреждения: 

 Создать условия для образования и гармоничного развития способностей 

 учащихся.

Мы руководствуемся следующими принципами своей деятельности: 

· Ориентация на общечеловеческие ценности;

· Развитие эмоционально-волевой сферы учащихся;

· Гуманизация межличностных отношений;

· Принципы творческого самовыражения личности;

· Формирование гражданских и профессиональных принципов у учащихся.
Основными задачами школы являются:

· формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного стандарта образовательных программ и более глубокой подготовки по предметам художественного – эстетического цикла;
· массовый охват обучающихся всеми видами и формами эстетического воспитания;

· адаптация обучающихся к жизни в обществе;

· воспитание у обучающихся  гражданской  ответственности, патриотизма, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, семье;
· создание основы для осознанного выбора профессиональной ориентации.
    МОУ «СО школа № 6» является юридическим лицом, осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом школы.

     Согласно Гражданскому кодексу Закона РФ «Об образовании» школ имеет расчётный счёт, смету, гербовую печать и другие реквизиты, а  также Свидетельство о внесении записи в государственный реестр юридических лиц, стоит на учёте в налоговой инспекции.

     Образовательное учреждение «Средняя  образовательная школа № 6»  осуществляет  образовательную деятельность  на основании лицензии (серия А№ 041500985  от 27. 02. 2003г.) и государственной аккредитации (АА № 1820 от 6 ноября 2009г.)

      Образовательная программа школы обеспечивает реализацию государственных  стандартов по всем предметам учебного плана, преемственность при переходе обучающихся  из детского сада в начальную школу, из начальной – в среднюю и старшую, а также при переходе из класса в класс внутри параллели.
   С 2000 года школа перешла на новый Базисный план. 
Учебный план школы содержит следующие образовательные области:

· филология (русский язык, литература, иностранный язык);

· математика (алгебра, геометрия, информатика);

· обществознание (история, обществоведение, география);

· искусство (изобразительное искусство, музыка);

· физическая культура (ОБЖ, физическая культура);

· технология (черчение, труд).

Дополнительное образование представлено 27 кружками и спортивными секциями по направлениям:  
· научно- техническое направление ,  
· культурологическое направление,  
· эколого- биологическое направление,  
· туристско- краеведческое направление,  
· художественно- эстетическое направление,  
· физкультурно- спортивное направление,

· направление детского  прикладного творчества.

Общая характеристика школы.

     Учреждение МОУ «СО школа №6» существует с 1987 года. 

     Оно расположено на Северном микрорайоне в густонаселённом центре. По социальному составу, культурному уровню и образовательным потребностям население очень разнообразно. Относительная удалённость от производственных, культурных, социальных центров нашего города создаёт  из школы своеобразный микроцентр и делает актуальным не только обучающие, но и воспитывающие, а также развивающие воздействия педагогического коллектива. 
    В школе обучается 515 человек: 
1 ступень обучения (начальная школа) – 204 человека;
II ступень обучения (средняя школа) – 239 человек;

III ступень обучения(старшая школа) – 72 человека.
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     Вот уже на протяжении нескольких лет школе удаётся  стабильно сохранять контингент обучающихся. Так в 2007-2008 учебном году в школе обучалось 590 человек, в 2008-2009 – 553 человека, в 2009-2010 – 537 человек и в этот учебном году – 515 человек. 
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   Незначительное понижение численности имеет  ряд причин. Это, во-первых, тот факт, что сейчас в школе учатся «постперестроечные» дети, а их как известно было не много. К тому же, и это, во-вторых,  наша школа предназначена, если так можно сказать, для обучения детей Деповского микрорайона, а там проживают большей частью люди среднего и старшего возраста, детей школьного возраста очень мало. Сказывается и тот факт, и это, в – третьих, что школа находится в окружении еще трёх достаточно больших  школ, где  также стоит вопрос о наполняемости. Несмотря на это, мы считаем, что нам  вполне удаётся удерживать ситуацию в стабильном состоянии.  Доказательством этого могут служить следующая диаграмма, которая наглядно демонстрирует как раз  процесс стабильности, т. е. если увеличивается количество первоклассников, то незначительно сокращается количество одиннадцатиклассников, и наоборот.  
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    В сентябре 2010 года составлена социологическая карта школы, которая обобщает социологические карты по классам, составленными классными руководителями.  Так  в школе:

· неполных семей- 168

· многодетных семей- 49

· малообеспеченных семей- 122

· детей- инвалидов- 6

· детей, находящихся под опекой и попечительством- 9

· семей, находящихся в социально- опасном положении- 12

Анализируя собранные по классам данные, можно отметить, что, как и в прошлом учебном году 68,9% учащихся проживают в полных семьях.

Из 6 учащихся, воспитанием и содержанием которых занимаются отцы, у 5 учащихся матери умерли, у 1 учащегося - родители в разводе.

Прожиточный уровень семей повысился на 5%. В обеспеченных семьях проживает 72,8% учащихся. Это в основном дети из полных семей.

Под опекой и попечительством находится 9 человек. 1-4 классах обучается- 1 учащийся, 5-9 классах -  7 учащихся, в 10-11 классах- 1 .

В сравнении с прошлым годом уменьшилось количество семей, находящихся в социально- опасном положении, в связи с этим, сократилось число административных нарушений, родители стали больше внимания уделять воспитанию своих детей.

На начало учебного года на учете в ОДН УВД состоят 8 человек, в КДН- 12 человек.
        В МОУ «СО школа № 6» работают 69 человек, из них 43 человека –педагогические работники.     Профессиональный и интеллектуальный уровень педагогического коллектива  обеспечивает высокое качество образовательного процесса.
   Администрация школы оказывает содействие в повышении профессионального роста учителей. Все учителя регулярно проходят курсы повышения квалификации.

           В межкурсовой период ведётся работа в методических объединениях и творческих группах. Среди педагогов школы значком «Отличник народного образования» награждено 6 учителей, «Почётный работник общего образования» - 14, Почётной грамотой Министерства образования и науки РФ – 2 человека.
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    Структура школы предусматривает работу ШМО (школьных методических объединений учителей):

· ШМО учителей русского языка и литературы – руководитель Кузнецова А. А.;

· ШМО учителей  математики – руководитель Ерошкина Т. П.;

· ШМО учителей  начальных классов – руководитель Шаталова Н. И.;

· ШМО учителей иностранного  языка – руководитель Агапова Н. А.;

· ШМО учителей естественного цикла – руководитель Дёжкина Т. Л.;

· ШМО преподавателей дополнительного образования  – руководитель Гугнина Ю. Ю.;

· ШМО  классных руководителей 5-8 классов – руководитель Трофимова Г. В.;

· ШМО  классных руководителей 9-11 классов – руководитель Миронова В. Д.;

     Объединяет и контролирует работу ШМО Методический совет школы, возглавляемый заместителем директора по УВР Коноваловой Л. В.

      Педагогический коллектив школы постоянно работает над проблемой использования современных педагогических технологий в учебном процессе. Руководит этой работой Методический совет школы.

      С 2005 года внедрена программа «Школа - 2010». Сегодня по данной программе занимаются 3 класса: 1А, 2Б, 4А.

      В течение пяти лет продолжается работа по реализации комплексной программы «Здоровье». Эта работа ведётся в трёх направлениях: диагностическое направление, оздоровительное и просветительское. 
     В школе большое внимание уделяется поддержке инициативной и талантливой молодёжи. Эта работа началась с проведения педсовета «Способные и одарённые дети. Кто они?» Был создан банк данных способных и одарённых детей. Провели мониторинг «Сфера интересов учащихся школы». Обобщив результаты работы, создали «Программу развития системы дополнительного образования школьников в рамках образовательной школы».

     С данной категорией детей ведётся развивающая работа через факультативы, олимпиады, предметные дни, участие в различных творческих конкурсах, спортивных соревнованиях.  Программа дополнительного образования направлена также на развитие и поддержку творческих способностей обучающихся. Творческая деятельность детей стимулируется через объявление благодарности, вручение грамот, благодарственных писем, поощрительных подарков.  В конце каждого учебного года проводится праздник «Мои успехи» - чествование учащихся, проявивших себя в течение года в том или ином виде деятельности.
               Особое внимание в президентской программе «Наша новая школа»  отводится деятельности классных руководителей. Помимо выплат из федерального бюджета в нашем учреждении согласно «Положения о доплатах и  надбавках работников МОУ «СО школа №6»» производится дифференцированная доплата классным руководителям. По итогам учебного года лучшим классным руководителям объявляется благодарность.

     Воспитательные цели лежат в основе работы органов ученического самоуправления – старостата и ученического комитета (учкома). Положительные результаты даёт работа детского общественного объединения «Юная Россия»,  включающего в себя два подразделения – Школьную Федерацию (отделение для учащихся 5-8 классов) и молодежное отделение « Альтаир» (для учащихся старших классов). По итогам прошлого года детское общественное объединение «Юная Россия» признано одним из лучших в смотре детских школьных объединений города. 
         Совместная работа учителей, классных руководителей и органов ученического самоуправления способствует тому, что в школе за последнее время прекратился отсев учащихся, сократилось количество второгодников.
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II. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ    

         ШКОЛЫ В 2010-2011 УЧЕБНОМ ГОДУ .
       Образовательная программа школы представляет собой три уровня (ступени) образования:

Качественное образование невозможно без постоянного обновления учебного оборудования. 

	Образовательная программа

	№ п\п
	Уровень (ступень) образования
	Классы
	Направленность (наименование)
	Вид программы

	1
	Начальное общее образование
	1-4
	Общеобразовательная программа начального общего образования
	Традиционная,
Перспективная.

«Начальная школа XXI века» (автор - Н. Ф. Виноградова)

	2
	Основное общее образование
	5-9
	Общеобразовательная программа основного общего образования
	Основная

	3
	Среднее (полное) общее образование
	10-11
	 Общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования
	Основная


         Общее количество учебных часов  определено в соответствии с федеральным базисным учебным планом для образовательных учреждений Российской Федерации

      Учебный план полностью реализован в расписании уроков и занятий дополнительного образования. Соблюдаются требования СанПиН по распределению уроков по дням и порядку следования ежедневно.

      Расширение содержания образования осуществляется и за счет системы факультативов и объединений дополнительного образования. 

         Успешно работают в школе факультативы по математике, физике и  биологии.
         Также в школе реализуются  программы дополнительного образования по следующим  направлениям:

· научно- техническое направление ,  

· культурологическое направление,  

· эколого- биологическое направление,  

· туристско- краеведческое направление,  

· художественно- эстетическое направление,  

· физкультурно- спортивное направление,

· направление детского  прикладного творчества.

     О качестве образовательной подготовки учащихся говорят следующие показатели:

	       Показатели уровня успеваемости обучающихся (2010-2011 уч. год)

	      Класс
	%

успеваемости
	         %

качества знаний 
	Средний

Показатель

	5А
	100%
	89,2%
	4,5

	5Б
	100%
	80,7%
	4,2

	6А
	100%
	84,7%
	4,3

	6Б
	98%
	68%
	3,7

	6В
	99,6%
	71,8%
	4,0

	7А
	100%
	85%
	3,6

	7Б
	100%
	68,7%
	3,8

	8А
	100%
	62,6%
	4,0

	8Б
	98,8%
	56,2%
	3,8

	9А
	100%
	70%
	3,9

	9Б
	100%
	26,4%
	3,3

	9В
	100%
	47%
	3,6

	10А
	100%
	68,3%
	3,9

	10Б
	100%
	50,7%
	3,6

	11А
	100%
	74,4%
	4

	11Б
	100%
	54%
	3,8

	Средний балл 

по школе
	99,8%
	66,2%
	3,9


 Качество  образовательного процесса можно определить также по результатам итоговой аттестации учащихся(смотри таблицу стр. 11 -12)
     О качестве образовательного процесса говорят и данные о проведении этапов Всероссийской олимпиады школьников по всем учебным предметам (смотри таблицу стр. 13).

ИНФОРМАЦИЯ

о проведении государственной (итоговой) аттестации

выпускников 11-х классов в 2010-2011 учебном году

в МОУ « Средняя общеобразовательная школа №6»
	       Всего

выпуск-ников


	Допущены к

государ ствен-ной

(ито-говой)

аттес-тации
	Количество  обучающихся, сдававших  ЕГЭ


	Получили

аттестаты



	
	
	Пред-меты


	Все-го

сда-вало

ЕГЭ


	Сдавших удовлетворительно


	Сдавших

неудовлетво-рительно
	

	
	
	
	
	
	
	

	34
	34
	Русский  язык
	34
	34
	
	32

	
	
	Матема-тика
	34
	30
	4
	

	
	
	Химия
	3
	2
	1
	

	
	
	Англий-ский язык
	1
	1
	
	

	
	
	История
	11
	4
	7
	

	
	
	Обществознание
	24
	21
	3
	

	
	
	Физика
	6
	5
	1
	

	
	
	Биология
	5
	4
	1
	

	
	
	Геогра-фия
	
	
	
	

	
	
	Матема-тика(пере

сдача)
	4
	2
	2
	


Анализ

экзаменов  за 2010-2011 учебный год  в  9 – х классах

	              Предмет
	Кол-во

сдававших
	Полученные

оценки
	% сдавших на
	% ка-чества

	
	
	5
	4
	3
	неудов
	5
	4
	3
	неудов


	

	Алгебра (пис)
	53
	14
	14
	25
	-
	26
	26
	48
	-
	52

	Математика(ГИА)
	3
	-
	-
	2
	1
	
	
	67
	33
	0

	Русский язык (ГИА-9)
	56
	3
	24
	23
	6
	5,3
	42,8
	41
	10,9
	48,1

	Химия
	2
	1
	1
	-
	-
	50
	50
	-
	-
	100

	Химия (ГИА)
	7
	1
	2
	4
	-
	14
	28
	58
	-
	42

	География
	30
	5
	6
	19
	-
	16
	20
	64
	-
	36

	Немецкий язык
	1
	1
	-
	-
	-
	100
	
	
	
	100

	Английский язык
	3
	3
	-
	-
	-
	100
	
	
	
	100

	История
	6
	4
	2
	-
	-
	66
	34
	
	
	100

	Обществознание
	46
	13
	18
	15
	-
	28
	39
	33
	-
	67

	Физика
	7
	5
	1
	1
	-
	72
	14
	14
	-
	86

	Биология
	2
	-
	-
	2
	-
	
	
	100
	
	0

	Биология (ГИА)
	5
	1
	4
	-
	-
	20
	80
	-
	
	100

	Информатика и ИКТ
	3
	3
	-
	-
	-
	100
	
	
	
	100

	Русский язык/(пересдач)

Математика/(пересдача)
	6

1
	
	1
	6


	
	
	
	
	
	

	Итого
	224
	54
	72
	91
	7
	
	
	
	
	63


ОТЧЕТ О ШКОЛЬНОМ ЭТАПЕ 

ВСЕРОССИЙСКОЙ ОЛИМПИАДЫ ШКОЛЬНИКОВ                                                                               2010-2011 УЧ.ГОД

	ПРЕДМЕТ/КЛАСС
	ВСЕГО

УЧАСТНИКОВ
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	ПОБЕДИТЕЛИ  МУНИЦИПАЛЬ-НОГО    ЭТАПА

	Физическая культура
	275
	32
	65
	32
	55
	48
	29
	14
	3м-Воронцова Анастасия(10А)

5м-Салова Наталья (9А_

	Русский язык
	47
	9
	9
	7
	5
	9
	4
	4
	3м-Прокопец Настя (9А)

	Немецкий язык
	17
	4
	
	5
	4
	1
	2
	1
	5м -Чередник Наталья (9В)


	География
	65
	
	15
	9
	10
	8
	10
	13
	

	Английский язык
	61
	10
	17
	9
	3
	11
	5
	6
	

	История
	87
	39
	8
	8
	6
	10
	8
	8
	

	Математика
	67
	12
	14
	12
	8
	6
	8
	7
	

	Химия
	16
	
	
	
	
	7
	5
	4
	

	Технология
	88
	16
	19
	14
	12
	6
	12
	9
	

	ОБЖ
	50
	
	5
	6
	9
	17
	8
	5
	

	Литература
	40
	9
	9
	5
	4
	5
	4
	4
	

	Биология
	124
	
	37
	24
	34
	16
	6
	7
	

	Физика
	29
	
	
	6
	8
	4
	6
	5
	

	Обществознание
	105
	
	35
	27
	12
	10
	10
	11
	

	Информатика
	19
	
	
	
	
	
	8
	11
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	1090
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


III.   УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА.
     Одно из необходимых условий обеспечения качества образования – создание образовательной среды, способствующей развитию, саморазвитию и самореализации всех участников образовательного процесса. Критерии качества созданных в школе условий включают в себя учебно-методическую обеспеченность, качество педагогических кадров, материально-техническую оснащенность, а также санитарно-гигиенические условия и уровень безопасности.
       Основным двигателем научно-методической  деятельности школы является методический совет, представляющий совокупность мероприятий, проводимых 
администрацией школы, учителями, воспитателями в целях овладения методами и приемами  учебно-воспитательной работы, творческого применения их  на уроках и во внеклассной работе, поиска новых, более рациональных и эффективных форм и методов, организации проведения и обеспечения образовательного процесса в школе. 

    Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса было     

направлено в этом учебном году на  решение проблемы формирования и развития ключевых компетентностей учащихся.

     В качестве основных задач методической работы были определены следующие:

              1.Внедрение в практику работы учителей школы современных образовательных технологии, направленных на развитие самостоятельности, активности и творчества учащихся.        


     2. Обобщение и внедрение  опыта работы учителей по всем направлениям учебно-воспитательного процесса в течение учебного года. Изучение опыта работы  лучших учителей города, области, России и внедрение его в свою практику.
        3. Обеспечение наиболее высоких результатов в реализации действующих Государственных образовательных стандартов и в достижении новых образовательных целей.                                                        
   


    4. Качественное освоение учебно-методических задач по всем предметам и совершенствование технологии проведения современного урока, организации учебной деятельности учащихся.  


   5. Создание условий в школе для творческого самовыражения каждого учителя, направленного на его потребность в саморазвитии и самообразовании.  

 
  Все поставленные задачи, которые были намечены в рабочем плане методического объединения школы, способствовали достижению  следующей цели: непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области преподаваемого предмета и правильное применение методик на уроках.

       Методическая работа в педколлектива организовывалась в соответствии с планом работы школы, основными требованиями к работе школьного методического совета, разработанными в Положении о методическом совете МОУ «Средняя общеобразовательная школа№6» г. Новомосковск (Приказ №143 от 1.09.2009г.)

     Основным ориентиром в определении содержания и форм учебного процесса нашей школы остаются Государственные образовательные стандарты, инструментом для реализации которых являются Федеральные примерные программы, разработанные для образовательных учреждений РФ.

  
 В 2010-2011 учебном году главным ориентиром в реализации концепции образования школы оставался:

- Федеральный базисный учебный план.

- Государственный стандарт среднего (полного) образования по предметам.

 - Федеральная программа по предметам.


Школьный методический совет уже несколько лет продолжает работать под девизом: «Каждое дело творчески, иначе – зачем?»     Все члены методического совета и школьный педагогический коллектив едины в этом мнении. Творчески не работающих учителей в школе не должно быть. 


Методической работой в школе руководили мастера своего дела, люди, ищущие новые формы и методы работы со своими подопечными, люди, которым небезразлична судьба подрастающего поколения.

	Ф.И.О.
	Стаж
	Образов.
	ШМО
	Категория
	Награда

	Ерошкина Т.П.
	36 лет
	Высшее
	Математика
	Высшая
	ПРОО РФ

	Шаталова Н.И.
	27 лет
	Высшее
	Начальные классы
	Высшая
	ПРОО РФ

	Миронова В.Д.
	33года
	Высшее
	Кл.рук.9-11 кл.
	Высшая
	ПРО РФ

	Агапова Н.А.
	19 лет
	Высшее
	Иностранный

язык 
	Высшая
	

	Кузнецова А.А.
	17 лет
	Высшее
	Русский язык и литература
	Первая
	

	Дёжкина Т.Л.
	45 лет
	Высшее
	Естественных наук
	Первая
	

	Трофимова Г.В.
	26 лет
	Высшее


	Кл. рук.5-8 классов
	Вторая
	


   Руководит методическим советом школы «Отличник народного просвещения», заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе Коновалова Любовь Васильевна, образование высшее, категория высшая, стаж работы 34 года.

        Методический совет работает в единстве непрерывного совершенствования педагогического мастерства учителя, его эрудиции и компетентности в области преподаваемого предмета и правильности применения методик на уроках. Это и есть цель всей работы методического совета школы.

        Вот каковы  основные направления работы  ШМС в 2010-2011 учебном году:
· Продолжили изучение основных положений национального проекта образования;
· Вводили в работу учителей исследовательский метод в обучении;
· Проводили мониторинг обученности учащихся по предметам;
· Обобщали и внедряли передовой педагогический опыт учителей школы и коллег города;

·  Разработали комплекс мероприятий, посвящённых Году учителя-2010;

·  Вводили в учебно-воспитательный процесс новые технологии  и методики здоровьесберегающего направления.


Как всегда  методический совет работал по различным темам и вопросам, поставленным государством перед учителем. Много говорили о значимости курсовой подготовки в свете нового стандарта образования.       

    Курсовая подготовка педагогических кадров очень хорошо поставлена, благодаря  работе городского  ИМЦ. Учителя, понимая значимость получения новых знаний на курсах, с удовольствием идут на них.


В этом учебном году прошли курсы в ИМЦ 14 учителей:

1.Начальные классы - 3 учителя (программа Виноградова): Есипова С. А., 

   Коновалова Л. В., Шаталова Н. И.;

2. Начальные классы - 3 учителя (программа перспективная): Щербина Р. М., 

   Мамашева В. И., Коваленко  И. Н. (принимают первые классы в этом году);
3.Математика - 2 учителя: Исаева Т. И., Просветова Н. И;
4. Русский язык и литература – 3 учителя: Абрамова Г. А., Кузнецова А. А., 

    Трофимова Г. В.
5. Иностранный язык – (целевые курсы дистанционного обучения г. Москва) 

     – Агапова Н. А., Соловьянова Т. А.;
6. Иностранный язык (целевые курсы  г. Тула)- Агапова Н. А., Соловьянова 

    Т. А., Тимонова Л. А

Были аттестовано девять  учителей по разным предметам: Канода А. А. (история), Агапова Н. А.(англ.яз.), Краус Т. Д. (технология), Исаева Т. И., Просветова Н. И, Ерошкина Т. П. (математика),  Коваленко И. Н. (нач.кл.), Кобзева Л. А.(физика), Проценко Ф. М.(музыка). Все  педагоги успешно подтвердили  свои квалификационные категории. 
  Все школьные методические объединения работали по намеченным планам.


Так, например,  в ШМО русского языка и литературы входило пять учителей. Все учителя с большим опытом работы, имеют правительственные награды. Два  учителя  - Крюкова О.Н. и Кузнецова А. А. ведут в школе Пушкинский класс. Учащиеся этих классов постоянно принимают участие в больших проектах Пушкинской школы. Цель этого ШМО «Дифференцированный подход к учащимся как средство мыслительной деятельности». Все задачи,  поставленные ШМО,  были выполнены. Проводились школьные олимпиады. В них приняло 47 человек. Рассмотрели вопрос интегрированного урока. Был проведён мастер класс учителем Крюковой О.Н., на который были приглашены учителя всех школ города. Были рассмотрены вопросы, связанные с использованием регионального компонента. ШМО провело итоговую аттестацию учащихся по русскому языку. Члены этого ШМО работали над рекомендациями, которые были получены с городских заседаний, из ИМЦ. Учителя этого ШМО постоянно в поиске. Каждый учитель имеет свои методические и дидактические разработки. В дальнейшем в своей работе  ШМО ставит задачи:


1. Активизировать работу с одаренными детьми, занимаясь их подготовкой к участию в городских олимпиадах;


2. Подготавливать учащихся к ЕГЭ выделяя пункт «C», требующего от ученика способности высказать свою точку зрения на представленный текст публицистического стиля;


3. Продолжать работу над главной проблемой – повышение качества грамотности и начитанности учащихся;


4. Привлекать к работе в ШМО учителей музыки и изобразительного искусства.


В ШМО математиков 6 учителей. Все с большим опытом работы, с большим стажем преподавания, имеют награды различного достоинства. Цель этого ШМО: «Совершенствовать преподавание математики в целях реализации  концепции модернизации российского образования».  Задачи этого учебного годстояли следующие:


1. Повышать качество математической подготовки учащихся в школе, используя инновационные методы технологии.


2. Продолжать накопление опыта по подготовке 9-х классов к ГИА  и 11-х классов к ЕГЭ.


3. Учить учащихся самостоятельно приобретать знания, совершенствовать вычислительные навыки учащихся.


4. Развивать у учащихся логическое мышление и интерес к математике.


ШМО работало над методической темой, проводилась заседания, где рассматривались нормативные документы, анализировалась работа математиков, рассматривалось календарно - тематическое планирование, практическая часть, анализировались открытые уроки, оценивались результаты проведения олимпиад. Знакомились с опытом работы коллег города. 

Задачи ШМО математиков на следующий учебный год:


1. Повышать компетентность учителей математики в области преподаваемого предмета с целью улучшения математической подготовки учащихся.


2. Совершенствовать педагогическое мастерство в свете применения новых педагогических технологий.


3. Повышать качество знаний и умений обучающихся.

    ШМО учителей  естественных наук в новом учебном году  ставит перед собой следующие задачи:
        1. Продолжать повышать качество подготовки учащихся, используя инновационные технологии, применять разнообразные методы обучения.


2. Продолжать работу с учащимся 11-х классов при подготовке к ЕГЭ.


3. Развивать логическое  мышление, интерес учащихся к естественным наукам.


ШМО учителей иностранного языка продолжало работу над совершенствованием уровня педагогического мастерства в целях повышения качества образования, его доступности, технологической оснащенности, воспитательной и здоровье сберегающей направленности.  Одной из важных задач является развитие методической компетентности учителя, его педагогического мастерства. Все учителя посещали открытые мероприятия ГМО, работали над темами по самообразованию. Обсуждали требования по подготовке к ЕГЭ и направления внеклассной работы по иностранным языкам. Реалии сегодняшнего дня требуют нового подхода к воспитанию учащихся. Все учителя ШМО иностранного языка соответствовали этому направлению. Ими решались проблемы: индивидуализация и дифференциация обучения. Основную роль при изучении иностранного языка играют новые компьютерные технологии. Задачи ШМО учителей иностранного языка на следующий учебный год:


1. Продолжать работу по развитию творческих способностей учащихся.


2. Совершенствовать знания учителей иностранного языка в преподавании своего предмета; применять современные педагогические технологи на уроках иностранного языка.


3. Решать задачи по изучению особенностей обучению чтения и письменной речи на уроках иностранного языка.


4. Продолжать изучать опыт коллег школ, города, страны. 


В работе ШМО учителей начальной школы принимали активное участие все  педагоги. Учащиеся начальной школы  принимали участие в школьных, городских олимпиадах, марафонах и занимали  призовые  места. Учителя повышали свою квалификацию на курсах в ИМЦ, был проведен в конце года мониторинг  успеваемости и качества знаний учащихся начальной школы.  Средний показатель уровня обученности   учащихся по предметам равен 98%. Особое внимание было уделено вопросам «Новой школы». Три учителя прошли курсы по программе «Перспектива». Они поделились своими знаниями с  коллегами по ШМО начальных классов.  

      ШМО классных руководителей 5-8 классов работало в количестве 9 человек. В работе ШМО принимали активное участие все классные руководители. 


В течение учебного года проводились интересные мероприятия с различной тематикой. Шло изучение индивидуальный особенностей каждого ученика, его окружения, работали над сплочением коллектива. 


ШМО классных руководителей 5-8 классов работало над проблемой, которая заключала в себя развитие и формирование интеллекта, нравственно-правовых принципов, ведение здорового образа жизни в рамках «Концепция модернизации российского образования». Все заседания этого ШМО носили практический характер.
В ШМО классных руководителей 9-11 классов входило 7 классных руководителей. Цель деятельности этого ШМО такова – помочь воспитанникам школы уметь ориентироваться в этой непростой жизни, принимать участие в самоуправлении жизнедеятельностью коллектива учащихся школы. Особое внимание было уделено вопросам воспитания нравственных ценностей. Много работы проводилось по укреплению сотрудничества семьи и школы в деле воспитания подрастающего поколения. Шло обучение старшеклассников вопросам правовой грамотности, продолжалась  работа по профориентации учащихся, оказывалась консультационная помощь семье по вопросам склонностей и предпочтений учащихся при выборе профессии.  

Таким образом, видно, что совместная работа всех ШМО школы и методического совета  была плодотворной. Все вопросы, обсуждаемые  на заседаниях  школьного методического совета и  ШМО, отвечают требованиям современности и относятся, если так можно сказать, к вопросам   «стратегии и тактики развития образования» в свете реализации Концепции модернизации российского образования. 
         Методический совет совместно с администрацией школы   в течение года проводил анализ выполнение  государственных стандартов рабочих и государственных  программ по предметам всех ступеней обучения и воспитания в нашей школе, чтобы научно - методически определиться с уровнем  соответствия  проводимой школой  воспитательно-образовательной работы со  стратегией и тактикой развития  российского образования.
         Большое внимание на заседаниях уделялось и воспитательному воздействию педагогов на учащихся. Так, в течение года много было сделано в решении  вопроса о  моделировании воспитательной системы классных ученических коллективов, как опоры для организации и  осуществления воспитательной деятельности, повышения качества и результативности воспитательного процесса. Этот вопрос был вынесен на один из педагогических советов, который подготовил замдиректора по ВР Соловьянова Т.А.


Методическое обеспечение образовательного процесса в школе удовлетворительное. Это видно из проверок администрации школы и школьного методического совета. Наибольшую методическую помощь в работе ШМС оказывает ИМЦ под руководством директора центра Лаухиной Т.С. 


Руководители школьных методических объединений постоянно посещали совещания, заседания, спецкурсы, встречи с авторами новейших методик, новых учебников в системе образования, которые проводил ИМЦ. 


В работе школьного методического совета использовались все рекомендации, памятки, методики, предложенные ИМЦ. Руководители школьных методических объединений доводили до сведения учителей все новшества в образовательном процессе области, страны. 


     В следующем учебном году  перед школьным методическим советом и ШМО учителей – предметников и классных руководителей поставлены задачи:


1. Продолжать изучение новых федеральных государственных стандартов образования, проводя сравнительную характеристику работы учителя традиционной и инновационной систем в свете государственных преобразований. 


2. Проводить мониторинг обученности  учащихся школы  по  предметам.


3. Изучать   на методическом совете школы передовой педагогический опыт учителей школы, города, страны, применяя его на уроках учителей школы. 


5.Рассмотреть инновационные подходы к оценке деятельности школьников: работа с одарёнными и слабоуспевающими учащимися школы.


6. Вводить в обучающий процесс школы новые технологии и методики обучения и   здоровье сбережения.
       Говоря об основных стратегических направлениях развития школы, нельзя не уделить внимание развитию и совершенствованию материально-технической базы образовательного учреждения, без которой не предоставляется возможным достижение цели новых образовательных стандартов.

     Школа расположена в приспособленном здании общей площадью 562
кв.м. В школе 32 учебный кабинет. Все предметы учебного плана обеспечены кабинетами. Есть специально оборудованные  кабинеты химии, физики, биологии, компьютерный класс (8 посадочных мест), все компьютеры которого объединены в локальную сеть. В рамках национального проекта «Образование» осуществлено подключение школы к сети Интернет.  В 4 предметных кабинетах есть мультимедийные комплексы (компьютер, видеопроектор, экран). На всех компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение. 
       Компьютерная техника и информационно-коммуникационные технологии

используются для оптимизации управления образовательным процессом, а также в ходе учебно-воспитательной деятельности. Использование современных ТСО способствует созданию эффективной системы информационного обеспечения учебно-воспитательного процесса. Важной задачей в следующем учебном году считаем развитие форм и методов обучения с использованием сети Интернет, расширяющих возможности учащихся в получении качественного образования.
      В школе имеется библиотека, мастерские, работает кабинет стоматолога, психолога, медицинский кабинет, функционирует столовая на 280 посадочных мест. Благодаря помощи родителей все классы и рекреации отремонтированы, приведены в соответствие с санитарно-гигиеническими нормами.
     В условиях модернизации образования перед школой стоит задача не просто пополнить и развить материально-техническую базу, а поднять ее на новый качественный уровень. Эта задача по-прежнему остается приоритетной.

   В результате деятельности по развитию материальной базы за 2010-2011 учебный год школа приобрела  следующие материальные средства и запасы:

	I 
	Мебель 

	1
	Комплект мебели школьной (стол и 2 стула)
	15 шт.

	2
	Шкаф 
	11 шт.

	3
	Стол двухтумбовый
	2 шт.

	4
	Доска 3-х элементная 
	11шт.

	5
	Кресло компьютерное
	3 шт.

	6
	Тумба подкатная  4 ящика
	1 шт. 

	7
	Набор мебели из 9 предметов для кабинета технологии
	1 шт.

	II
	Компьютерная техника

	1
	Доска интерактивная
	1 шт.

	2
	Ноутбук Acer 5552
	1шт.

	3
	Ноутбук Lenovo G565A – N 853G320B
	1 шт. 

	4
	Персональный компьютер
	1шт.

	5
	Системный блок 
	1шт.

	6
	Клавиатура для ПК
	1 шт.

	7
	Колонки  у монитору
	2 шт.

	8
	Монитор жидкокристалический
	1шт.

	9
	Мышь оптическая
	2 шт.

	10
	Проектор мультимедийный 
	1 шт.

	11
	Проектор Epson «ЕВ -S7 »
	1шт.

	11
	Информационный стенд 
	1 шт.

	12
	Накопитель Flasch 4GB
	7 шт.

	III 
	Спортивный инвентарь

	1
	Канат 7 м
	2 шт.

	2
	Мяч баскетбольный 
	10шт.

	3
	Мяч волейбольный 
	15 шт.

	4
	Мяч для метания
	30 шт.

	5
	Мяч футбольный 
	5 шт.

	6
	Насос для мячей
	2 шт.

	7
	Иглы для насоса 
	30шт.

	8
	Рулетка 5 м.
	2 шт.

	9
	Секундомер электронный
	2 шт.

	10
	Стойка для прыжков в высоту 2м (комплект 2 шт)
	1 шт.

	11
	Спортивная форма
	31комплект

	IV 
	Оборудование

	1
	Швейная машина BROTHER JS -50E
	1 шт.

	2
	Утюг Bosch TDA 7620
	1шт.

	3
	Холодильник Vestel GN330
	1шт.

	4
	Рукосушитель электрический «Волна 2000»
	4 шт.

	5
	Набор швейный
	3 шт.

	V
	Разное 

	1
	Наглядное пособие по противопожарной безопасности
	1 шт.

	2
	Учебники
	

	3
	Канцтовары
	

	4
	Катриджи
	


    Отвечая требованиям времени, школа на протяжении ряда лет проводит работу по обеспечению безопасности учащихся.

     Здание школы оснащено системой безопасности (кнопка тревожности) и системой пожарной сигнализации, организована круглосуточная охрана, выполняются все санитарно-гигиенические требования.

      Допуск посетителей в школу осуществляется при предъявлении документа, удостоверяющего личность.

      Безопасные условия осуществления образовательного процесса соответствуют требованиям Госпожнадзора и Роспотребнадзора.
     Проведение планомерной работы школы в направлениях повышения безопасности школьников и сохранности школьного имущества способствует повышению безопасности не только в школе, но и на близлежащей территории, в микрорайоне.
IV.   ИТОГИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
   Проблема систематического мониторинга воспитательного процесса  в образовательном учреждении по-прежнему актуальна. Современный словарь иностранных слов определяет понятие «мониторинг» как постоянное наблюдение за каким – либо процессом с целью выявления его соответствия желаемому результату или первоначальным предположениям.  Актуальность   этой проблемы  для нашей школы обусловлена рядом причин. 
    Во-первых, дискуссии о том, должна ли школа заниматься воспитанием, кажется, закончились. В новых образовательных стандартах этому вопросу уделяется большое внимание. И инициатива «Наша новая школа» солидарна с  таким решением: «Школа является критически важным элементом в процессе развития современного общества. Главные задачи современной школы - раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире» 

       А раз так, то воспитанием следует заниматься и заниматься профессионально.  А чтобы процесс воспитания стал целенаправленно организуемым процессом нужно построить целостную систему его организации. Ибо, как утверждает  один из современных идеологов  теории воспитания Новикова Л. И.: «Воспитание эффективно, если оно системно». К созданию именно такой системы воспитания мы и стремимся. 
    В этом учебном  мы завершаем воспитательную деятельность ОУ, построенную на основе, разработанной в школе программы воспитания «Учимся во славу России». Данная программа позволила построить всю воспитательную работу в школе по принципу  формирования годового круга традиционных дел в школе, позволяющих оптимально распределить усилия членов школьного сообщества и воспитательные воздействия во временном пространстве – один учебный год.

   Наши традиционные дела:

1. День знаний;

2. Посвящение в первоклассники «Мы школьниками стали»;

3. День дополнительного образования;

4. КВНы и капустники ко Дню учителя;

5. Конкурс «Школьная красавица»;

6. Месячник правового воспитания;

7. Месячник нравственного воспитания;

8. День Святого Валентина;

9. Военно-спортивные соревнования «А. ну-ка, парни!»;
10. Интеллектуальный марафон; 
11.  Праздник Масленицы;

12. Месячник патриотического воспитания;

13. Конкурс – смотр «Ученик года»;

14.  Праздник весны;

15. Вахта памяти;

16. Праздник «Последний звонок»;
17. Выпускной бал

    Многолетние наблюдения процесса жизнедеятельности нашего школьного коллектива, работающего на основе программы «Учимся жить во славу России» показывают, что в школе используются достаточно разнообразные виды и формы деятельности в ставших уже традиционных направлениях воспитательного воздействия.  И в тоже время – в широком спектре деятельности выделяются несколько системообразующих направлений, на основании которых и следовало бы построить воспитательную систему школы, формирующую неповторимую индивидуальность («лицо») школьного коллектива. Так анализируя и систематизируя формы, методы и педагогические воззрения классных руководителей и не забывая при этом, конечно же, о социальном заказе родителей и о «миссии» нашей школы, в будущем учебном году школьное сообщество преступит к разработке новой программы воспитательного воздействия ОУ – «ФЭНИКС». «ФЭНИКС» - это 

ФОРМИРОВАНИЕ

ЭСТЕТИЧЕСКОГО ВКУСА, 

ОСНОВ НРАВСТВЕННОСТИ

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫХ  СПОСОБНОСТЕЙ, 

КУЛЬТУРЫ ОБЩЕНИЯ, 

НАВЫКОВ САМОРАЗВИТИЯ. 

      «Феникс – в некоторых древних мифологиях: птица, обладающая способностью сжигать себя и вновь возрождаться из пепла и являющаяся символом вечного обновления» (из словаря С. И. Ожегов)

     Такое название и его толкование, как ни какое другое,  подходит школе.  Но чтобы осуществляемая деятельность и её влияние на развитие личности носили более целенаправленный  и системный характер, нужно объединить отдельные воспитательные дела и мероприятия в более крупные «дозы воспитания» – ключевые дела, социально-педагогические проекты, тематические программы.

   Всё это уже частично нашло своё отражение в разработанной в этом году программе развития ОУ «Школа добра и радости», где на ряду с уже существующими в школе направлениями воспитательного воздействия – эстетика, нравственность, интеллект, культура и саморазвитие, фигурирует и новое направление – феликсологическое (от лат. "felix" - "счастливый", "несущей счастье").
Французский педагог С. Френе, формируя цель образования как "максимальное развитие личности ребёнка в разумно организованном обществе", считал счастье обязательным элементом цели воспитания, ведь счастье - есть условие жизни и единственно возможное условие развитие ребёнка, фактор его физического и духовного восхождения к культуре человечества. В системе воспитания детей счастье выступает педагогическим условием активности ребёнка, играет роль педагогического средства, потому что счастье наделяет ребёнка высокой энергетикой, бодростью, способствует максимальному напряжению физических и духовных сил "осуществления человека в человеке". Гуманистическое образование взращивает ребёнка как созидателя собственной жизни, который  может быть счастлив именно потому, что выстраиваемая  им жизнь будет соответствовать его представлению о жизни, а его способности созидать счастливую жизнь будут максимально развиты в ходе гуманистического образования.  И мы  выдвигаем проблемную категорию счастья в качестве цели воспитания, утверждая насущную необходимость оснастить умением быть счастливым каждого ребёнка. 

  Чтобы стать счастливым в жизни и ощутить свою значимость как человека, ребёнок должен развить в себе ценностно-позитивное отношение к миру, к другим людям, к  самому себе, к природе и т. п.,  то есть к тем объектам окружающей действительности, которые признанны ценностью в рамках той цивилизации, с которой  он себя отождествляет. А развитие такого ценностно-позитивного отношения к окружающей тебя действительности и есть, как утверждают психологи – личностный рост ребёнка. Значит, именно личностный рост ребёнка можно рассматривать в качестве цели и результата гуманистического воспитания, ведь ключевым проявлением личностного роста школьника является позитивная динамика и устойчивость его ценностных отношений к базовым ценностям нашего общества: человеку, обществу, земле, миру, знаниям, труду, культуре.

     Каковы же результаты мониторинга  личностного роста учащихся нашей школы?

       По уже сложившейся традиции мониторингу подвергались группы так            называемых “пограничных” классов –- 1-ых, 4-ых, 5-ых, 9-ых и 11-ых классов. То есть те, кто только начал свою учебную деятельность (1-ый класс), или переходит на новую ступень  обучения (4-ый класс), а также  те, кто уже завершает получение  среднего  и общего  среднего  образования -9-ый и 11-ый классы.

     Каждая общая оценка уровня воспитанности учащегося представляет собой среднее арифметическое значение трех результатов – оценки самого себя, определенной самим учащимся, оценки родителя и оценки педагога – классного руководителя.  Каждая из этих трех оценок, в свою очередь, - тоже среднее арифметическое значение нескольких оценок по различным показателям. Среднеарифметическое значение итоговых оценок всех учащихся служит показателем уровня воспитанности учащегося, который согласно результативности считается высоким (5 - 4,5 балла), хорошим (4,4 – 3,9 балла), средним (3,8 – 2,9 балла) или низким (2,8    - 2 баллов).

                                         ОБЩИЕ ПОКАЗАТЕЛИ

                       УРОВНЯ ВОСПИТАННОСТИ УЧАЩИХСЯ ШКОЛЫ

                                      В 2010 – 2011 УЧЕБНОМ ГОДУ
1)  Отношение к обществу – 4,36 балла ( хороший уровень)

2) Отношение к труду – 4,13 балла (хороший уровень)
3)       Отношение к людям – 4,29 балла (хороший уровень)
4) Отношение к самому себе – 4,21 балла ( хороший уровень)
5) Интеллектуальный уровень – 3,84 (средний уровень)  

6)      Эстетика – 4,05 балла(хороший результат)
ОБЩИЙ СРЕДНИЙ БАЛЛ ВОСПИТАННОСТИ В 2010-2011 УЧЕБНОМ    

       ГОДУ – 4,2 балла (хороший уровень)
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     Мы, конечно, понимаем и в условиях профессиональной этики признаём,  что нет  такого морального права  у педагогов оценивать детей с совершенно разной личной судьбой и разной социальной ситуацией развития в плоскости соответствия с единым стандартом, сравнивая их с этим стандартом или друг с другом. Мы этим и не занимаемся. Ведь есть дети, которые никогда не смогут достичь уровня воспитанности, который устанавливается как стандарт и желаемый для всех образец. Не могут не по своей вине, а, к примеру, в силу сложных семейных обстоятельств или особенностей своего физического и интеллектуального развития.  Мы это понимаем и учитываем в своей деятельности. Поэтому рассматриваем данный критерий оценки воспитательного процесса в школе не степенью приближения детей к единому для всех стандарту, а степенью его изменения по сравнению с самим собой – каким был, каким стал, то есть динамикой развития. Сравнивая  полученные в результате мониторинга показатели детей  за прошлые годы с сегодняшними показателями, эта  динамика развития личностей воспитанников и определяется. 

  Так, сравнив показатели этого учебного года с показателями для    4 – ых  классов -  2007-2008 учебного года (1 класс), для учащихся 5 –ых классов – 2009-2010 учебного года (4 класс), для учащихся 9-ых классов – 2006-2007 учебный год (5 класс) и для учащихся 11-ых классов – 2008-2009 учебного года (9 класс), мы получили показатели динамики личностного роста учащихся школы. У 55 % учащихся динамика положительная. У 45% – есть незначительное понижение по разным пунктам (от 0,1  до 0,3 балла). Следовательно, воспитательный процесс в школе   протекает достаточно эффективно. 
      Такая процедура оценки воспитательной деятельности может показаться многим очень простой. Среди многих сегодня распространено представление, согласно которому критерием оценки воспитательного процесса в образовательном учреждении является высокая активность школьников в общественной жизни, их хорошие выступления на всевозможных конкурсах, выставках, фестивалях, викторинах, олимпиадах, соревнованиях и т. п..   Мы тоже ведём такую статистику (смотри  таблицу стр. 28) , но считаем такой подход неверным, хотя бы даже по тому, что  само участие детей в подобных конкурсах  имеет разную мотивационную опору, а следовательно может иметь порой и весьма сомнительную воспитательную ценность. 

      Распространённым в педагогической среде является также взгляд, согласно которому критерием оценки воспитательного процесса в образовательном учреждении считается соответствие создаваемых в нем условий для воспитания детей некоторому стандарту. Например, образовательное учреждение оценивается хорошо, если в нём:
· Наличествуют грамотно составленные локальные акты, определяющие принципы и содержание воспитательной работы. 
   Такие акты у нас, конечно, есть и составлены они достаточно грамотно (это показали результаты недавней  административной проверки документации школы). Есть у нас и программа воспитательной работы, правда в новом
учебном году нам предстоит её сменить на новую. Есть и программа развития системы дополнительного образования, которая не только наличествует, но еще и работает. Своевременно и достаточно реалистично составляются  планы воспитательной работы, как заместителем директора по ВР, так и классными руководителями. Кстати, не во всех школах у каждого классного руководителя  в плане есть концептуальная модель воспитания классного коллектива, а у нас  у каждого классного руководителя она есть и имеет чисто индивидуальный характер. И к каждому конкурсу, смотру, фестивалю, игре-соревнованию разрабатываются положения и инструкции. Однако, мы думаем, что, стандартно написанная бумажка не может являться показателем качества работы школы. Думается, что некто в нашей стране не видел грамотно составленных документов, не обеспеченных реальной работой?

· Считается  хорошо, если в школе существует широкая сеть кружков, секций, клубов и общественных объединений.  Нам же кажется, что это в настоящее время само собой разумеющееся действо. Таково влияние времени. «Обязательное пространство-это пространство необходимости,  оплачиваемое государством. Дополнительное образование – это всегда пространство развития» - утверждал Евгений  Фёдорович Сабуров. Мы очень внимательно относимся к вопросу дополнительного образования. В школе широкая сеть объединений различных направленностей, в которых работают как преподаватели нашей школы (педагоги дополнительного образования и учителя- предметники), так и педагоги специализированных учреждений дополнительного образования города.

     Все объединения успешно работают, и система развивается согласно «Программе развития системы дополнительного образования на базе образовательного учреждения» (смотри стр. 32). В объединениях дополнительного образования школы занимаются около 88% учащихся школы, причем  некоторые учащиеся являются воспитанниками сразу нескольких объединений дополнительного образования. Следует учесть также, что многие посещают  кроме этого также специальные учреждения дополнительного образования. Только на будущее мы хотели бы более приблизить наше «дополнительное образование» к интересам и нуждам детей и их родителей. Поэтому хотим провести социологическое исследование и скорректировать структуру дополнительного образования с учётом наших возможностей и пожеланий детей, родителей и учителей. 
   Так на интересе и желаниях ребят строит свою работу школьное общественное  объединение  детей «Юная Россия». Руководит объединением педагог-организатор Гугнина Юлия Юрьевна. Само же объединение представляет собой союз «Школьной Федерации» (учащиеся 5-8 классов) и молодёжного отделения «Альтаир» (учащиеся старших классов). Ребята под руководством Гугниной Ю. Ю. живут насыщенной и интересной жизнью. О них знают не только в школе, но и в городе и даже в области. (смотри таблицу стр. 28).

· Часто при оценке воспитательного процесса в образовательном учреждении обязательным считается  наличие в образовательном учреждении  органов ученического самоуправления. В нашей школе такие органы функционируют уже давно. Это – объединение всех старост классных коллективов – старостат и объединение представителей  ученичества от каждого класса – ученический комитет. Первый орган – старостат – организует школьное дежурство, проводит рейды контроля подготовленности учащихся к учебному процессу (вторая обувь, опоздания,  пропуски занятий, наличие учебников, дневников и т. п.).

    Второй орган – ученический комитет, помогает педагогам в организации самого учебного процесса – корректировка базы данных  по консультантам по предметам, рейтинговая оценка успеваемости классов и учащихся  индивидуально, «дни молодого педагога», когда уроки ведут сами учащиеся, организация и проведение смотра – конкурса «Ученик года» и т. п.

· Возможным критерием оценки воспитательной деятельности считается также определённое количество педсоветов по проблемам воспитания. 
участие учащихся моу “средняя общеобразовательная школа № 6”
в культурно-массовых и физкультурно – оздоровительных мероприятиях
2010-2011  учебный год
	№ п/п
	Мероприятие
	Участники и результаты

	1
	Акция «Детство без войны»
	Детское Общественное Объединение (ДОО) «Юная Россия» , активный участник

	2
	Игра-соревнование «Город у истока Дона»,

посвящённая 80-летию города Новомосковска
	ДОО «Юная Россия», 

3 место

	3
	Интеллектуальный конкурс «Самый умный» 5-е классы
	Ученики 5х классов, участники

	4
	Фестиваль «В движении!» детской общественной организации «ДОН»
	ДОО «Юная Россия», 

3 место

	5
	Интеллектуальный конкурс «Самый умный» 6-е классы
	Ученики 6х классов, участники

	6
	Семидневная конкурсная, игровая программа  8 городского выездного профильного лагеря актива лидеров детских общественных объединений

«Содружество 2010. Время достижений»

6.1. игра-соревнование «Сильная Россия – единая Россия»

(активный участник)

6.2. соревнование по скакалке (первое место)
	Лидеры ДОО «Юная Россия»,

призовое 2 место

	7
	Интеллектуальный конкурс «Самый умный» 7-е классы
	Ученики 7х классов, полуфиналист Константин Тимофеев

	8
	Фестиваль детской прессы «Мы пишем газету»
	ДОО «Юная Россия», активный участник

	9
	Игра-соревнование «Лидер» по итогам 1-го полугодия
	ДОО «Юная Россия», 

3 место

	10
	Чемпионат по футболу
	Сборная школы, участники

	11
	Л.атлетический кросс
	Сборная школы, участники

	12
	Чемпионат Тульской области по греко-римской борьбе
	Белкин Сергей (1 место),

Бутов Виктор (2 место)

	13
	Соревнование по лёгкой атлетике
	Учащиеся 9-10 классов,

Мазурук Алексей 

(1 место),

Салова Наталья (2 место)

	14
	Соревнование по баскетболу среди юношей младшей возрастной группы
	Сборная школы, 4 место

	15
	Соревнование по плаванию
	Воронцова Анастасия 

(6а класс), 2 место

	16
	Соревнование по волейболу среди девушек
	Сборная школы, участники

	17
	Олимпиада по  физкультуре
	Воронцова Анастасия 

(10а класс) (3 место),

Салова Наталья (4 место)

	18
	Соревнование по баскетболу
	Сборная школы, участники

	19
	Открытое первенство ДЮСШ-1 «Призы Деда Мороза»
	Байкин Влад (2,3 место),

Какорина Виктория 

(1, 2 место),

Лебедев Саша (1, 1 место)

	20
	Соревнование по волейболу среди девушек

(межгородской  турнир в МОУ «СОШ№17»)
	Сборная школы, участники

	21
	Соревнование по волейболу «Центральный округ России»
	Финалисты  РФ,

участники в сборной Тульской области,

Воронцова Анастасия 

(6а класс) (2 место)

	22
	Соревнование по футболу на снегу
	Сборная школы, участники

	23
	Соревнование по волейболу среди юношей
	Сборная школы, участники

	24
	Соревнование по баскетболу среди девушек
	Сборная школы, участники

	25
	Олимпиада по русскому языку среди 9х классов
	Прокопец Анастасия, 

3 место

	26
	Городская викторина, посвящённая 180-летию Болдинской осени
	Тимофеев Константин, 

1 место

	27
	Городской праздник-конкурс  чтецов

«И с каждой осенью я расцветаю вновь…»
	Дрожжин Никита, Поляков Никита,

Левановский Василий - первые призовые места

	28
	Городской конкурс мелодекламаторов

и исполнителей романсов на стихи А.С. Пушкина
	Верхоглядова Екатерина, 1 место

	29
	Региональный праздник-конкурс юных поэтов

«И пробуждается поэзия во мне…»
	Игнатова Любовь,

 1 место,

Шачнева Полина, 1 место

	30
	Конкурс рисунков «Наш Новомосковск»,

посвящённый 80-летию города Новомосковска
	Митрофанова Анна,

 1 место,

Полежаев Александр,

 2 место,

Елисеева Алевтина,

 3 место

	31
	Конкурс рисунков «Идём на выборы!»
	Активные участники

	32
	Вокальный конкурс  «Восходящая звезда 2011»
	Воробьёва Лина, финалист конкурса

	33
	Конкурс гимнов к выборам территориального избирательного комитета
	Хащинская Софья (6а),

Прокопец Анастасия (9а), участницы

	34
	Конкурс видеороликов «Наши выборы».

Территориальный избирательный комитет
	Учащиеся 11 класса Дульнев Алексей, Корнилов Алексей, Чуйкова Регина, участники

	35
	Конкурс кроссвордов. Территориальный избирательный комитет
	Щукина Юлия, участница

	36
	Конкурс информационных вестников «Наши выборы».

Территориальный избирательный комитет
	Соловьянова Т.А., Земенкова Любовь, участники

	37
	Конкурс газет «Наши выборы».

Территориальный избирательный комитет.
	Редакционная коллегия 10б класса, участники

	38
	Конкурс эссе «Выборы: обязанность или ответственность». Территориальный избирательный комитет.
	Учащиеся 11 классов Злобина Екатерина, Корнилов Алексей, участники

	39
	Краеведческие чтения. Городская библиотека.
	Учащиеся 11 классов Дульнев Алексей, Алёшин Владимир, Стебакова Анна, Геращенко Татьяна,  участники

	1
	Заочный и очный этапы конкурса «Лидер 21 века»
	Лидер    ДОО    «Юная Россия»                          Тимофеев Константин

	2
	Игра-соревнование «Время открытий»
	ДОО «Юная Россия»

	3
	Финал интеллектуального конкурса «Самый умный» 7-8 классы
	Ученик 7 класса Константин Тимофеев

	4
	Акция «Любимый город – чистый город»
	ДОО «Юная Россия»

	5
	Фестиваль детских общественный объединений,

посвящённых году космонавтики
	Лидеры ДОО «Юная Россия»

	6
	Праздник, посвящённый 19 мая – дню детских общественных объединений
	ДОО «Юная Россия»

	7
	«Президентские состязания»
	Сборная школы

	8
	Спортивные подвижные игры
	Сборная школы

	9
	Городская эстафета по лёгкой атлетике «По улицам города Новомосковска»
	Сборная школы

	10
	Соревнование по греко-римской борьбе
	Сборная школы

	11
	Городское Первенство по греко-римской борьбе
	По результатам соревнований

	12
	Чемпионат города Новомосковска по лёгкой атлетике
	Сборная школы

	13
	Первенство города Новомосковска по лёгкой атлетике по 4-борью
	Сборная школы

	14
	Первенство города Новомосковска по лёгкой атлетике
	Сборная школы

	15
	Первенство города Новомосковска  по полиатлону
	Сборная школы

	16
	Первенство города Новомосковска по пулевой стрельбе
	Сборная школы

	17
	Конкурс рисунков «День Победы»
	Воспитанники объединения

дополнительного образования

художественной изостудии «Айрис»

	18
	Конкурс творческих работ «Мой Пушкин»
	Воспитанники пушкинских классов

	19
	Праздник-конкурс исполнителей произведений А.С. Пушкина

«Звучи, божественный глагол!»
	Воспитанники пушкинских классов

	20
	Конкурс исполнителей патриотической песни
	Баев Александр, Воробьёва Лина

	21
	В дни школьных каникул «Неделя игры и игрушки»
	Воспитанники

объединений дополнительного образования

прикладного творчества «Серпантин»

и студии театральных миниатюр «Фрески»


У нас такой «чисто воспитательный» педагогический совет в году бывает один. В этом году он назывался «Школа будущего. Основы социально-педагогического проектирования» Педсовет был проведён по методике интерактивного обучения «Активная школа – школа будущего: проект развития школы и местного сообщества»  фонда «Сивитас» (Москва). Результатом педсовета стали 6 практико-ориентируемых проекта различной направленности, которые учителя разработали непосредственно на педагогическом совете. В будущем учебном году мы намерены доработать данные проекты и возможно приступить к их внедрению. Есть стремление также привлечь детей к социальному  проектированию. Для того чтобы дети считали школу своим домом и росли вместе с ней, нужно им  делать что-то для школы своими руками. Именно реальные дела помогут воспитанию как нельзя лучше, повлекут за собой тот самый личностный рост, и помогут осознать свою пользу в этом мире уже сейчас. 
«Мы всё время находим причину, чтобы ничего не делать., говорим о том, что нам не дали, нас не научили, нам помешали. Словом придумываем себе массу оправданий… А между тем не стоит забывать, что уже на первом месяце жизни у ребёнка формируется чувство базового доверия или недоверия к миру. И развивать его в дальнейшем призвана школа. Да, мы проводим много мероприятий. Но надо педагогику мероприятий менять на педагогику отношений.» Эти слова профессора, доктора педагогических наук Ярулова А. А.  мы считаем лейтмотивом нашей воспитательной деятельности. Пусть мероприятий будет не так уж много, важнее, чтобы они стали настоящими «со - бытиями» для учащихся, чтобы потраченные силы и время на подготовку и проведение таких мероприятий были обусловлены именно воспитательным воздействием, а не понятием  «мероприятия для галочки».  Ведь современное образование переходит  сегодня от стандарта как необходимого минимума знаний  к стандарту новой организации школы - школа воспитывающая прежде всего.

   «Для современного общества проблема воспитания - вопрос жизни и смерти.
От этого вопроса зависит будущее» (Эрнест Жозеф Ренан)

Список структурных объединений

системы дополнительного образования

в 2010 – 2011 учебном году.

Научно - техническое  направление:
1. «Мир черчения» (Есипова С. А.)                                                               1.

2. «Занимательная  информатика” (Козлова Н. В)                                 2.

3. «Занимательная математика» (Просветова Н. И.)                              3.

4. «Занимательная математика» (4 класс) (Мамашева  В. И.)                4.

Художественно-эстетическое направление:
1.«Академия вокала»  (Проценко Ф. М.);                                                5.

2.Студия «Айрис» (Есипова С. А.);                                                                6.
3.«Музыка»(Патафеева О. М, ДШИ);                                                            7.
4.«Хореография»(Леухина Д. Б., ДШИ)                                                        8.

5. «Аранжировка цветов» (Краус Т. Д.)                                                  9.
6. «Изобразительное искусство»   (Есипова С. А., ДШИ)                           10.

Эколого-биологическое:
1.«Любители природы» ( Коваленко И. Н.);                                                 11.

Естественно-научное направление:
1.«Основные проблемы биологии» (Воробьева Л. Н.);                               12.

Культурологическое направление:
1. «Мы дружим с книгой» (Шаталова Н. И);                                             13.

2. «Читай-ка» (3 класс) (Щербина Р. М.);                                                  14 3.Пушкинский класс (Крюкова О. Н., Кузнецова А. А., Пушкинская школа) 

                                                                                                                            15.

4. «Знай свой язык» (Щербина Р. М.);                                                            16.

5.«История музыки» (Патафеева О. М., ДШИ)                                              17.

6.«История искусств» (Корниенко М. В., ДШИ);                                          18.

7.Театральный кружок « Фрески» (Гугнина Ю. Ю.)                                     19.

Историко-краеведческое направление:
1.“Земля Новомосковская” (Миронова В. Д.);                                         20.
2. “Край наш Тульский” (Бражникова Т. Н.).                                                21.

Спортивное направление:
1. «Легкая атлетика» (Марычева Т. Ф. ДЮСШ);                                          22.
2. «Общая физическая подготовка» (девушки)  (Руднева Н. И.);                23.    3.  «Общая физическая подготовка» (юноши)  (Орлов И. К.);                     24. 
4.  «Волейбол»  (Абрамова Т. В., Центр здоровья);                                      25.
Другие направления (прикладное творчество):
1. «Умелые ручки» (Рёмнева О. Н.).                                                               26.

2. Кружок детского прикладного творчества «Серпантин» ( Савина Т. А.)27.

3. «Умелые руки» ( Швецова Н. А. ДТЮ)                                                       28.

V.   РАБОТА СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ.

ПРОСВЕТИТЕЛЬНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА.

Работа по профилактике правонарушений, употребления ПАВ проводилась согласно плана работы на учебный год и совместных планов с наркологическим диспансером и ОДН УВД.

В течение учебного года среди учащихся 5-11 классов проводились беседы с участием фельдшера- нарколога, анкетирование по проблеме употребления ПАВ. Темы бесед анкетирования составлялись с учетом возрастных особенностей учащихся и психологического климата классного коллектива. Цель работы по этому виду деятельности заключается в изменении отношения подростков к алкогольным напиткам, особенно к пиву, курении употреблению наркотических веществ, снижению факторов риска и усилению защитных факторов.  Время проведения тематических бесед определялось согласно соответствующим датам месячника:

· о вреде табакокурения – 6-7 классы;

· подросток и алкоголь-  8-9 классы;

· наркомания и мы-  10 классы;

· день борьбы со СПИДОМ - 11 классы.

Всего было проведено 17 бесед с охватом 328 учащихся.

Анализ анкетирования по проблеме курения в 7-х классах показал, что каждый третий семиклассник пробовал курить. О вредных последствиях курения знают все опрошенные семиклассники, но, тем не менее, 10% в настоящее время курят регулярно. Причинами курения учащихся можно считать курение родителей и других родственников, влияние сверстников, возможность самим покупать сигареты.

По данной проблеме проводились открытые классные часы, конкурсы рисунков и плакатов.

Вопросы по организации и проведению работы с семьями, находящимися в социально- опасном положении, заслушивались на совещании при директоре, ШМО классных руководителей.

Для учащихся и родителей выпускаются газеты «За здоровый образ жизни», «Для вас, родители!», уголок здоровья «Подросток и закон», нравственно- правовой бюллетень, в котором даются квалифицированные советы по воспитанию и обучению детей и как уберечься от вредных привычек.

Результатом деятельности по профилактике употребления ПАВ, построенной на комплексной работе различных специалистов можно считать заметное снижение учащихся школы, состоящих на профконтроле в наркологическом диспансере (4человека) и совершенных административных правонарушений по ст. 20.20. (4 человека).

Работа по профилактике правонарушений проводилась с участием участкового инспектора ОДН УВД, которая в течении года приглашала на индивидуальные беседы учащихся, склонных к совершению правонарушений или совершивших их, а также участвовала в посещении семей и заседаниях Совета по профилактике правонарушений.

ВОСПИТАТЕЛЬНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА.

Совместно со специалистами центра социальной помощи семье и детям, фельдшером- наркологом, участковым инспектором проводились рейды в семьи,  находящихся в социально- опасном положении, с целью оказания педагогической, психологической и социальной помощи детям и родителям. Дети из малообеспеченных семей и семей, находящихся  в социально опасном положении, приглашались на благотворительные праздники, к началу учебного года им оказывалась адресная помощь в приобретении одежды, учебников, школьных принадлежностей.

Один раз в четверть проводилось заседание Совета по профилактике правонарушений. На заседаниях рассматривались вопросы:

1. I четверть- Соблюдение устава школы учащимися I-XI классов;

2. II четверть- Отчет классных руководителей о работе по пресечению, предупреждению жестокого обращения с детьми;

3. III четверть- Роль семьи в предупреждении правонарушений среди детей;

4. IV четверть- Подведение итогов работы по профилактике правонарушений, пьянства, наркомании и токсикомании, курения среди учащихся за 2010- 2011 учебный год.

В этом учебном году на Совете профилактики приглашались 35 учащихся 5-11 классов. Из них 27 учащихся улучшили свое поведение и успеваемость и успешно закончили учебный год в школе.

Осуществлялся систематический контроль за посещением учащимися учебных занятий.

В течении всего года велась работа с учащимися, которые допускали большое количество пропусков по неуважительным причинам. Они посещались по месту жительства специалистами различных служб, с ними велись беседы, рассматривались на КДН, и при всем комплексе работы  эти учащиеся были переведены в следующий класс. Все эти учащиеся, проживают в семьях, где родители злоупотребляют алкогольными напитками и не контролируют своих детей.

На начало учебного года в школе обучалось 9 человек, находящихся под опекой и попечительством. Два раза в год (октябрь, март) проводилось контрольное обследование жилищно - бытовых условий несовершеннолетних, составлялись акты. В конце года опекунами подается отчет о расходовании ими денежных средств, выделяемых на содержание детей. Воспитание и обеспечение этой категории детей ведется на должном уровне. 

Проводилась работа по вовлечению детей из социально- опасных семей к занятиям в кружках и секциях. 52% учащихся, состоят на контроле, занимаются в объединениях дополнительного образования.

Совместно с центром социальной помощи семье и детям была оказана помощь в организации летнего отдыха: лагеря отдыха стационарного и загородного типа, трудовые лагеря. В школьном лагере отдохнуло 25 человек из малообеспеченных семей и семей, находящихся в социально- опасном положении.
В следующем учебном году необходимо решить следующие задачи:

1. Проводить работу по исполнения ФЗ №120 «об основах системы   профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

2. Выявлять детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и оказывать им помощь.

3. Продолжить работу по созданию банка данных детей, проживающих на микрорайоне и обучающихся в других учебных заведениях.

4. Вести контроль над учащимися, находящимися в социально опасном положении, а также не посещающими или систематически пропускающими учебные занятия.

5. Оказывать помощь семьям, находящихся в социально опасном положении, в обучении и воспитании детей.

6. Продолжить работу по пропаганде здорового образа жизни и правовому воспитанию учащихся и их родителей.

VI.   ПЕРСПЕКТИВЫ НОВОГО УЧЕБНОГО ГОДА.

В новом учебном году мы намереваемся осуществить следующее:
1. Ввести  в первых классах новую образовательную программу для учащихся начальной школы «Перспективная школа», разработанную на основе новых образовательных стандартах второго поколения;

2. Ввести в 10-х классах элективные курсы математики и физики;

3. Разработать на основе Концепции духовно-нравственного воспитания новую воспитательную программу «Фэникс»;

4. Пилотная  апробация в 1,5 и 10 -м  классах воспитательных программ духовно-нравственного развития  личности школьника (программа « Я и мир» (1-4 класс); Л. А. Коч программа «Я в мире» (5-11 класс), Г. К. Селенко, О. Ю. Соловьёва «Мир во мне»(10-11 классы));

5. Расширение форм и методов воспитательной работы, а в частности, организация внедрения в жизнь школы детского - взрослых социально-педагогических проектов разной направленности;
6. Развитие эффективной системы информационного обеспечения учебно-

воспитательного процесса (введение электронных журналов);
7. Дальнейшее развитие и укрепление материально-технической базы, обеспечивающей формирование здоровье сберегающей и здоровье формирующей среды, организацию физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы школы.
01.08.2011

                                Директор            школы Г. А. Абрамова      
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